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Sak 47/16:	Godkjenning av møteinnkalling  
- Godkjennes

Sak 48/16:	Godkjenning av saksliste og saker til eventuelt 
- Godkjennes

Sak 49/16: 	Godkjenning av referatet fra forrige ordinære styremøte (15.09.16)
- Godkjennes

Sak 50/16: 	Gjennomgang og godkjenning av månedsrapport – se vedlegg.
· Ingen dramatiske endringer
· Ligger an til omlag 600 000 over forventet budsjett året 2016. Viktig å ha en buffer til neste år, av ulike grunner. Det er mulig at kompetansebehovet ikke går opp i antall årsverk når ungdomsskolen sannsynligvis går fra åtte til sju klasser. Lærerbøker er ikke prioritert de siste årene, og vil bli prioritert framover.
· Godkjennes
	
Sak 51/16:	Orienteringssaker
· Elevrådet
· Starter kontantfri kantine etter jul. Overskuddet fra kantinen går til Tysklandstur for elever i niendeklasse, som er de som skal drifte kantinen.
· Jobber aktivt med å bedre skolemiljøet.
· FAU
· Natteravn – Lite aktive i høst, starter opp etter jul. Viktig at natteravnene går. Kan være viktig både symbolsk, i tillegg til at det er en positiv opplevelse for dem som går. 
· Trafikkgruppen har arrangert et vellykket folkemøte om trafikk i Enebakkveien i starten av november, med besøk med kommunens politiske ledelse og Statens veivesen. 
· Bygg- og klimagruppe opprettet for å bedre skolens stand, som ikke har vært under omfattende rehabilitering på over femten år.
· Mobbesaker – Foreldregruppa ønsker stadig informasjon om status på Abildsøs jobbing for et bedre skolemiljø, det må bestandig følges opp. 
· Mobbesaker
· En aktiv mobbesak som det jobbes aktivt med.
· Generelt om mobbing – Viktigste for alle ansatte på Abildsø skole er å undersøke, få kunnskap om saker og bruke de rutinene skolen har. Ingen lærere eller andre skal stå alene i disse sakene og alle bekymringer skal tas på alvor.
· FAU påpeker at foreldre også skal ha et ansvar, både for å melde bekymringer til skolen, men også for å ta tak i skolemiljøet direkte, enten en er foresatt eller medforeldre. 
· Rektor er enig i at skolen kan utfordre foresatte i større grad enn skolen per nå gjør.
· S- klassen
· Det jobbes med kompetanseheving på hvordan en kan møte og jobbe med utagerende atferd. Gjøres stadig et godt arbeid hos spesialklassen.

Sak 52/16:	Orientering om arbeidet med læringsmiljøet på skolen.
· Mobbing står sentralt i alt av læringsmiljøet på skolen. Trivselen blant mange er god, særlig på grunn av Trivselslederprogrammet, et program som er kommet for å bli.
· Forespørsel om også ungdomsskolen kan ta del i Trivselslederprogrammet. Det er godt mulig at gjennomføres.
· Læringsmiljøteamet er engasjert på skolen, og vil fortsatt være her å 
· Med ny sosiallærer på barnetrinnet er det igjen stabilitet tilbake, og han gjør en utmerket jobb.

Sak 53/16:       Orientering om vedlikehold og utbedringer
· Ventilasjon – Finnes 37 ulike ventilasjonsanlegg som fungerer et sted mellom bra og ikke i det hele tatt. Skolen har prioritert å få all ventilasjon på plass.
· I tillegg ønskes ulike endringer i skolens fellesdusjer, der det er flere endringer som kan gjøres.
· Ledelsen ser som en viktig jobb å dokumentere problemer på skolen, og skolen har stort behov for stadig rehabilitering.

Sak 54/16:       Orientering om strategisk plan og satsinger.
· En strategisk plan skal ha få, men generelle tiltak. Læringsmiljøet, økt satsing på matte utenfor matteboka. Tidligere har skolen hatt stort fokus på lesing, nå skal det satses mer på skriving. 
· Legges fram en omfattende plan for driftsstyret i januar.

Sak 55/16:       Eventuelt
· Helga Skau – Følges oppfølgingsskjemaet for foreldresamtaler som ble utarbeidet for et års tids siden opp? 
· Nei, det har ikke blitt implementert, selv om det tidligere er bekreftet av forrige rektor på DS i vår.
· Skolemiljøutvalg (SMU), når er det nytt møte? – Møteinnkalling sendt ut nå. 
· Invitasjon utvikling av ny ressursfordelingsmodell, hva er det?
· Høring om et ny fordeling av finansiering for elever i spesialskolen og generelle elevsatser. En høring for å gjøre finansieringen bedre og mer rettferdig. 


Kopi til ledergruppen, kontoret, FAU leder


	[bookmark: Bunn_logo][image: ske-sh]
	
	
	
	

	[bookmark: Bk1r1][bookmark: Bk2r1][bookmark: Bk3r1][bookmark: Bk4r1]
	Utdanningsetaten
	Besøksadresse:
	Telefon: 23 38 43 70
	Org.nr.: 974589648

	[bookmark: Bk1r2][bookmark: Bk2r2][bookmark: Bk3r2][bookmark: Bk4r2]
	Abildsø skole
	Enebakkveien 264
	Telefaks: 23 38 43 99
	

	[bookmark: Bk1r3][bookmark: Bk2r3][bookmark: Bk3r3][bookmark: Bk4r3]
	
	1187 OSLO
	www.abildso.gs.oslo.no
	

	[bookmark: Bk1r4][bookmark: Bk2r4][bookmark: Bk3r4][bookmark: Bk4r4]
	
	
	abildso@ude.oslo.kommune.no
	

	[bookmark: Bk1r5][bookmark: Bk2r5][bookmark: Bk3r5][bookmark: Bk4r5]
	
	
	
	



image1.png




image2.png




